
Profiel Portefeuillehouder “PR en Communicatie”

1. Doel functie
De portefeuillehouder is lid van het Federatiebestuur van de Noord-Brabantse Federatie 
van Schuttersgilden (NBFS). Binnen dat bestuur is hij verantwoordelijk voor de 
portefeuille “Public Relations en Communicatie” en werkt nauw samen met de secretaris 
van de NBFS voor zaken die in het communicatieplan zijn vastgelegd.

2. Taken
2.1. De Portefeuillehouder geeft leiding aan de commissie die zich bezighoudt met 

uitvoering van het Communicatieplan van de NBFS.
2.2. Hij/zij is aanspreekpunt en legt namens deze commissie verantwoording af aan het 

Federatiebestuur en de Algemene Leden Vergadering.
2.3. Hij/zij leidt de vergaderingen van de commissie PR en Communicatie. De 

Portefeuillehouder signaleert, samen met zijn/haar commissie, tijdig 
noodzakelijke/gewenste aanpassingen en verbeteringen in het Communicatieplan. 
Hij/zij onderbouwt de gewenste aanpassingen en maakt hiervoor, samen met de 
commissie, concrete voorstellen ten behoeve van het Federatiebestuur en de 
Algemene Leden Vergadering.

2.4. De portefeuillehouder is verantwoordelijk voor de intercollegiale toetsing van 
voorstellen van algemene aard. 

2.5. De portefeuillehouder bewaakt het communicatieplan en doet indien nodig 
voorstellen om dit aan te passen.

3. Uitvoering
De Portefeuillehouder heeft als hoofdtaak het leiden en vertegenwoordigen van de 
commissie PR en Communicatie, op zodanige wijze dat het Communicatieplan van de 
NBFS adequaat wordt uitgevoerd.

4. Competenties
De Portefeuillehouder PR en Communicatie:
 is zeer ervaren op dit gebied en de beleidsmatige uitvoering ervan;

 moet op de hoogte zijn van de communicatiemiddelen die voor de NBFS van belang
kunnen zijn;

 weet en begrijpt hoe het ‘gildewezen’ in elkaar steekt;

 heeft een grote mate van contactgerichtheid;

 is enthousiast/energiek;



 heeft uitstekende mondelinge- en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheden;

 kan mensen motiveren, kan goed samenwerken met andere mensen.

 de portefeuillehouder is resultaatgericht.

De Portefeuillehouder wordt benoemd door de Algemene Ledenvergadering voor 
maximaal 3 aaneengesloten perioden van 3 jaar, tenzij de Algemene Ledenvergadering 
daarvan wegens gegronde redenen van wenst af te wijken.
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