
 

 

WBTR :  Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen 

De WBTR is bedoeld om wanbestuur, onverantwoordelijk financieel beheer, misbruik van 

positie en andere ongewenste activiteiten binnen besturen te voorkomen en de wet is per 1 juli 

2021van kracht.  

Een belangrijk onderdeel van de nieuwe WBTR is de persoonlijke, hoofdelijke aansprakelijkheid 

van bestuursleden en toezichthouders. Voorheen was men bij wanbeheer e.d. ook al 

aansprakelijk, maar de wet is strenger geworden. Als er wat misgaat binnen de vereniging, 

kan men persoonlijk aansprakelijk worden gesteld. Ook voor daden van medebestuursleden. 

Bij financiële transacties kan dat grote persoonlijke gevolgen hebben. Daarbij maakt het niet 

uit of men een betaalde bestuurder is of een vrijwilliger. Door de vereniging in te richten 

volgens de WBTR en de regels na te leven, verklein je de kans dat er wat misgaat en is de 

kans op vervelende persoonlijke consequenties vrijwel nihil. Het is voor verenigingen en 

stichtingen ook heel onprettig als niemand meer bestuurslid durft te worden of te blijven 

vanwege de persoonlijke aansprakelijkheid. Om het voor u zo eenvoudig mogelijk te maken 

heb ik in de bijlagen voorbeeldteksten gegeven die, na controle en personalisering, 

opgenomen kunnen worden in de statuten of het reglement. Uiteraard eerst nadat de ALV het 

heeft goedgekeurd. 

Het reglement kan direct worden aangepast c.q. aangevuld.  

Aanpassing van de statuten kan later en hoeft dus niet direct. De statuten kunnen worden 

aangepast bij een eerstvolgende statutenwijziging. 
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